قابل توجه دانشجويان محترم جلسه مورخ 1400/12/01
لطفا بعدازمراجعه به مديرمحترم گروه توسط دانشجوثبت  درسامانه پژوهش يار ازطريق معاونت پژوهشي انجام گيرد و نسبت به ثبت استاد راهنما وتاييد ايشان وبعد ثبت استاد مشاور وتاييد ايشان وبعد ازآن تاييد مديرگروه واختصاص تاريخ تصويب پروپزال خواهد بود.
(پيگيري ومسئوليت انجام صحيح مراحل فوق الذكر برعهده شخص دانشجو خواهد بود باتشكر مديرگروه مديريت)
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